COMUNICADO DE PROPOSTA DE ACORDO DE ACAO COLETIVA

Pais e Responsaveis Liderando Pela Equidade Educacional (PLEE), et al. v. Departamento de
Escolas Publicas de Providence, et al, C.A. 23-cv-00301-MSM-PAS

ATENCAO:

PARA PAIS E RESPONSAVEIS DE TODAS AS CRIANCAS COM DEFICIENCIA, DE
TRES A CINCO ANOS DE IDADE, QUE MORAM EM PROVIDENCE E NAO
RECEBERAM AVALIACAO E DETERMINACAO DE ELEGIBILIDADE PARA
EDUCACAO ESPECIAL E SERVICOS RELACIONADOS

(SUBLCASSE DE AVALIACAO)

(¢

PARA PAIS E RESPONSAVEIS DE TODAS AS CRIANCAS COM DEFICIENCIA, DE
TRES A CINCO ANOS DE IDADE, COM DEFICIENCIA, QUE MORAM EM
PROVIDENCE E, TENDO RECEBIDO UM IEP, FORAM NEGADOS OU TIVERAM O
RECEBIMENTO ATRASADO DE EDUCACAO ESPECIAL E SERVICOS
RELACIONADOS E SEUS PAIS/RESPONSAVEIS

(SUBCATEGORIA DE SERVICOS)

O Tribunal Distrital dos Estados Unidos autorizou este comunicado para o Distrito de
Rhode Island. Esta ndo é uma solicitacido ou propaganda de um advogado. Vocé niio esta
sendo processado. Vocé recebeu esta notificacio porque seu filho(a) foi identificado(a)
como uma pessoa que ¢ ou pode ser membro da categoria nesta acio judicial, e o acordo
proposto para a ac¢io judicial, se aprovado, podera afetar vocé e os direitos legais do seu
filho(a). Leia o comunicado com atencio.

Seu filho(a) ¢ membro da subcategoria Avaliacdo afetada por esta acdo judicial se, em 17 de julho
de 2023 ou mais tarde, ele(a) tiver entre trés e cinco anos de idade e for portador(a) de alguma
deficiéncia (conforme definida pela IDEA) e lhe for negado uma avaliacdo oportuna e a
determinagdo da elegibilidade para educacdo especial e servigos relacionados pelas Escolas
Publicas de Providence.

Seu filho(a) ¢ membro da subcategoria Servigos afetada por esta ag¢do judicial se, em 17 de julho
de 2023 ou posteriormente, ele(a) tiver entre trés e cinco anos de idade e for portador(a) de alguma
deficiéncia (conforme definida pela IDEA) com um IEP, e lhe for negado a alocagdo e/ou servigos
oportunos pelas Escolas Publicas de Providence.

Este ¢ um comunicado autorizado pela justiga.

O objetivo desse comunicado ¢ informa-los sobre uma proposta de acordo relacionada a uma agao
coletiva de classe/categoria. A acdo foi movida por Parents Leading for Education Equity - PLEE
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(Pais/Responsaveis Liderando pela Equidade Educacional) e criancas com deficiéncia de
Providence, conforme definido pela IDEA, e seus pais contra o Distrito de Escolas Publicas de
Providence, o Conselho Escolar de Providence, o Departamento de Educagdo de Rhode Island e
pela Representante da Educagdo Angélica Infante-Green (em conjunto, “Réus”), em nome de dois
grupos/subcategorias diretamente afetados, descritos abaixo. A agao judicial foi movida para obter
avaliagdes oportunas, determinacdes de elegibilidade e educagdo especial e servigos relacionados
para alunos da pré-escola com deficiéncia que moram ou irdo morar em Providence, e para os
quais estes foram adiados.

O caso ¢ intitulado Pais Liderando pela Equidade Educacional (PLEE), et al. v. Departamento de
Escolas

Publicas de Providence, et al, C.A. 23-cv-00301-MSM-PAS no Tribunal Distrital dos Estados
Unidos para o Distrito de Rhode Island. O acordo proposto esta descrito nos Termos do Acordo,
na pagina 5. O acordo proposto deve ser aprovado pelo Tribunal Distrital dos Estados Unidos.
Esse comunicado inclui informagdes sobre o acordo proposto e sobre uma audiéncia agendada
pelo Tribunal para decidir se este acordo deve ser aprovado. Esse comunicado também descreve
0 processo a seguir se vocé quiser entrar em contato com o Tribunal.

Em 17 de julho de 2023, os Requerentes entraram com esta acdo alegando que os Réus haviam
violado a Lei da Se¢ao de Individuos com Deficiéncia, a Secdo 504 da Lei de Reabilitagdo e a Lei
dos Americanos com Deficiéncia. Este processo alegou que os Réus violaram essas leis federais
ao negar aos alunos com deficiéncia avaliagdes oportunas e determinacdes de elegibilidade e
educacdo especial oportuna e servigos relacionados.

Depois de mais de um més de litigio e negociacdo, as partes tém uma Proposta de Acordo. Esse
comunicado fornece um resumo do acordo proposto e do impacto que ele tera sobre os seus
direitos. Se vocé ndo compreender as informagdes contidas aqui, entre em contato com o0s
advogados listados no final do comunicado. Se desejar, vocé também pode entrar em contato com
seu advogado particular, as suas proprias custas.

RESUMO DOS SEUS DIREITOS E OPCOES

SUAS OPCOES RESULTADOS DATA DE
VENCIMENTO
ACEITAR OU NAO SE Se vocé aceitar ou ndo se opor ao acordo | Nenhum
OPOR AO ACORDO proposto, ndo precisara fazer nada.
PROPOSTO Consulte as perguntas 5 e 6 para obter

mais informagoes.

COMENTAR OU SE OPOR | Se desejar comentar ou se opor aos | 20 de outubro de
DO ACORDO PROPOSTO | termos do acordo proposto, voc€ podera | 2023

informar ao Tribunal por que concorda ou
ndao com os termos do acordo proposto.
As instrucdes para ou objecdes fazer
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comentarios estdo descritas
posteriormente neste aviso. Consulte a
pergunta n.° 13 para obter mais
informacoes.

APARECER NA Se vocé apresentou um comentario ou
“AUDIENCIA DE objecdo por escrito até 20 de outubro de
IMPARCIALIDADE” 2023 e deseja se pronunciar com o

Tribunal, podera comparecer
remotamente (online) na “Audiéncia de
Imparcialidade” no dia 2 de novembro
de 2023. Consulte as perguntas 14 a 17

para obter mais informacdes.

2 de novembro de
2023 as [10:00am]

CONTEUDO DO COMUNICADO

Informagoes do caso

1. Qual ¢é o objetivo deste comunicado?

2. Do que se trata esse processo?

3. O que ¢ uma acdo coletiva de classe/categoria?

4. Por que existe uma proposta de acordo?

Aqueles que estio incluidos no acordo proposto

5. Meu filho faz parte desta classe/categoria?

6. Meu filho esté incluido no acordo proposto?

Termos do acordo proposto

7. Quais sdo os termos do acordo proposto?

8. Quais sdo os beneficios do acordo proposto?

9. O que acontece se o acordo proposto for aprovado?
10. Como aceito o acordo proposto?

Participacio na classe/categoria e no acordo proposto
11. Posso sair do acordo proposto se nao gostar dele?

Os advogados que estio lhe representando

12. Tenho um advogado me representando neste caso?
Apoiar ou contestar o acordo proposto

13. Como posso dizer ao Tribunal que gosto ou ndo do acordo proposto?
Audiéncia de Imparcialidade

14. O que ¢ a Audiéncia de Imparcialidade?

15. Quando ¢ onde isso acontecera?

16. Preciso comparecer a Audiéncia de Imparcialidade?
17. Posso me pronunciar na Audiéncia de Imparcialidade?
Se vocé nao fizer nada




18. O que acontece se eu ndo fizer nada?

Mais Informacoes

19. Onde posso obter mais informagdes?

20. O que acontece depois da Audiéncia de Imparcialidade?

Informacoes do caso

1. Qual é o objetivo deste comunicado? Este Aviso tem como objetivo explicar a agdo judicial,
o acordo proposto e os direitos legais do seu filho(a) e seus. O objetivo € notificar o maior nlimero
possivel de pessoas que serdo afetadas pelo estabelecimento deste acordo (pessoas integrantes dos
dois grupos ou subcategorias).

2. Do que se trata esse processo? O objetivo desta agdo ¢ corrigir a falha dos Réus em fornecer
avaliagdes oportunas, determinacdes de elegibilidade e educagdo especial e servigos relacionados
descritos nos IEPs dos alunos.

3. O que é uma acio coletiva de classe/categoria? Numa acdo coletiva, uma ou mais pessoas
denominadas “Representantes da Classe/Categoria” abrem um processo em nome de outras
pessoas que tém reivindicagdes semelhantes. Todas as pessoas que tém reivindicagdes semelhantes
sdo chamadas de “Classe/Categoria” ou “Membros da Classe/Categoria”. Os Representantes da
Classe/Categoria — e todos os Membros da Classe/Categoria como eles — sdo chamados de
Requerentes. As partes que processaram sdo chamadas de Réus (neste caso, o Departamento de
Escolas Publicas de Providence, o Conselho Escolar de Providence, o Departamento de Educagao
de Rhode Island e Angélica Infante-Green na sua qualidade oficial de Representante da Educacao).
Os advogados que representam a Classe/Categoria sao chamados de “Conselheiros da
Classe/Categoria”. Em uma a¢ao coletiva, todas as questdes factuais e juridicas sdo resolvidas em
conjunto para todos da Classe/Categoria em um Unico caso. Assim que o Tribunal emitir uma
decisdo final na acdo coletiva, essa decisdo serd vinculativa para todos os Membros da
Classe/Categoria. Neste caso, existem duas subcategorias distintas, a subcategoria avaliagdo e a
subcategoria servigos.

4. Por que existe uma proposta de acordo? O Tribunal ndo decidiu a favor dos Requerentes ou
dos Réus no processo pendente. Em vez disso, todas as partes concordaram com uma proposta de
acordo. Ao resolver as reivindicacdes, as partes podem evitar o custo € a incerteza da continuacao
do litigio e podem resolver o processo de uma forma que beneficie todas as partes. O conselho da
classe/categoria, neste caso, acredita que este acordo proposto ¢ o melhor resultado para todas as
criangas, tanto no presente, quanto potenciais e futuras que sejam membros das duas subcategorias.
O acordo proposto fornece um processo para o PPSD alcancar a conformidade oportuna e
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permanente com os requisitos federais para avaliacdes oportunas e prestacdo de servicos de
educacao especial. As partes também concordaram que um monitor externo, nomeado pelo
Tribunal, fiscalizara o cumprimento do acordo entre as partes e fornecera relatérios mensais
detalhando o progresso do PPSD no cumprimento dos prazos legais aplicaveis para avaliar
os alunos e prestar servicos de educacao especial. O monitoramento continuara até o dia 1.2
de outubro de 2024.

Aqueles que estio incluidos no acordo proposto

5. Meu filho faz parte desta classe/categoria? De acordo com o despacho do Tribunal, existem
duas subcategoria, ambas envolvendo criangas com deficiéncia definidas pelo IDEA com idades
entre trés e cinco anos que moram ou irdo morar na Cidade de Providence, a subcategoria
Avaliacdo e a subcategoria Servigos. Alguns filhos podem ser membros de ambas as subcategoria,
enquanto outros sdo membros da subcategoria Avaliacdo ou da subcategoria Servigos. A
subcategoria Avaliagdo inclui todas as criangas com deficiéncia identificadas no IDEA, que, em
ou ap6s 17 de julho de 2023, foram negadas de realizar avaliagdo oportuna e de uma determinacao
de elegibilidade para educagdo especial e servigos relacionados. A subcategoria de servigos inclui
todas as criangas com deficiéncia sob o IDEA, que em ou ap6s 17 de julho de 2023, foram
consideradas elegiveis para programas pré-escolares sob a Parte B do IDEA e receberam um IEP,
mas foram negadas ou o fornecimento de os programas e servigos pré-escolares identificados nos
seus [EPs foi atrasado.

6. Meu filho esta incluido no acordo proposto? Se o seu filho(a) fizer parte da subcategoria
Avaliacao e/ou da subcategoria Servigos, ele(a) serd incluido no acordo proposto, que serd aplicado

se o Tribunal aprovar o acordo proposto.

Termos do acordo proposto

7. Quais sdo os termos do acordo proposto? Os termos do acordo completos estdo publicados
no site do Departamento de Educacdo de Rhode Island em [https://ride.ri.gov/], no site do PPSD
em [https://www.providenceschools.org/], e mnos sites do RI Centro de Justica
[https://centerforjustice.org/]; ¢ ACLU de Rhode Island [https://www.riaclu.org/].

A seguir confira um resumo das partes importantes do acordo.
Para a subcategoria de avaliagdo, o acordo proposto exige que:
e A partir do dia 25 de agosto de 2023, os Réus notificardo aos pais/responsaveis cujos filhos

possuem atrasos nos servigos de avaliacdo que os Réus pagardo aos prestadores pelos
servigos de avaliagdo necessarios de acordo com a média de mercado regionais, de uma
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lista de prestadores de avaliagdo, ou outros prestadores qualificados que ndo estejam na
lista de Providence;

notificar os pais/responsaveis de que os Réus considerardo avaliagdes fornecidas por
fornecedores externos;

revisar quaisquer avaliacdes existentes e todas as avaliagdes fornecidas pelos pais dentro
de seis dias uteis apds o recebimento;

a elegibilidade e as reunides do IEP podem ser combinadas para economizar tempo em
determinadas circunstancias;

O PPSD estabelecerd e mantera trés equipes de avaliacdo pré-escolar em tempo integral
para o ano letivo de 2023-2024 até 20 de setembro de 2023, e reportard ao Tribunal e aos
Requerentes se este objetivo tiver sido alcangado;

O PPSD estabelecera e mantera pelo menos uma equipe de avaliagdo pré-escolar com
horarios de reunido uma noite por semana e aos sabados, até 20 de setembro de 2023, para
o ano letivo de 2023-2024, e reportara ao Tribunal e aos requerentes se este objetivo tiver
sido alcangado.

O PPSD ja contratou um fornecedor, uma empresa chamada Presence, para fornecer
equipes de avaliacdo suficientes para eliminar o atual atraso.

O atraso nas avaliagdes serd considerado resolvido quando 95% das avaliagdes estiverem
sendo concluidas dentro dos prazos exigidos por lei ou se ndo houver mais de 10 avaliagdes
atrasadas em um determinado momento.

Para a subcategoria Servicos, o acordo proposto exige:

As criangas cujos IEPs necessitam de educagdo especial e servicos relacionados cinco dias
por semana serdo alocadas num programa de cinco dias. Todas as alocacdes do programa
serdo determinadas com base no que ¢ exigido no IEP.

Nas salas de aula pré-escolares integradas, os alunos com IEPs receberdo o mesmo numero
de dias de programacao que os colegas sem deficiéncia na sua sala de aula.

Quaisquer vagas abertas em sala de aula no programa Rhode Island Pre-K ou no programa
pré-escolar integrado do PPSD serdo priorizadas para alunos de educacdo especial;

Até 28 de agosto de 2023, os pais serdo informados da proposta de alocacdo escolar para
seus filhos no ano letivo de 2023-2024.

Até que o atraso seja eliminado, os Réus devem fornecer pagamento direto aos prestadores
qualificados pelo custo da educagdo especial qualificada e servigos relacionados, de acordo
com a média do mercado regional.

O atraso na alocag@o e nos servigos de IEP serd considerado resolvido quando 95% dos
servicos estiverem sendo prestados dentro dos prazos exigidos por lei ou se ndo mais de 10
servigos estiverem atrasados em um determinado momento.



Para ambas as subcategorias, os Réus pagardo por um monitor nomeado pelo Tribunal que
fornecera um relatorio escrito ao Tribunal mensalmente a partir de 1° de outubro de 2023 e
continuando até 1° de outubro de 2024.

8. Quais sao os beneficios do acordo proposto? Os beneficios do acordo proposto sdo (1) que os
Réus estdo tomando e tomardo medidas para eliminar o acuimulo da subcategoria Avaliacdo,
incluindo a contratagdo de diversas equipes adicionais para fornecer avaliacdes, elegibilidade e
reunides de IEP; e (2) os Réus estdo tomando medidas para fornecer estagios de educacdo especial

e servicos relacionados para alunos que estavam no aguardo para receber servigos no ano letivo de
2023-2024.

O acordo proposto preserva especificamente reivindica¢des individuais relativas a
suficiéncia de avaliagdes, determinacdes de elegibilidade, planos educacionais individuais (IEPs),
educagdo publica apropriada e gratuita (FAPE), alocacdo e reivindicagdes de educacgdo
compensatoria individualizada para servigos educacionais que foram perdidos, sujeito ao
requisitos do IDEA. Essas questdes podem ser reivindicadas por familias fora deste acordo de
acao coletiva.

O acordo prevé um monitor nomeado pelo Tribunal que fornecera um relatoério mensal ao Tribunal,
a partir de 1.° de outubro de 2023, até pelo menos 1.° de outubro de 2024. Os réus serdo
considerados em conformidade com o acordo se 95% das avaliacdes e 95% dos servigos forem
prestados dentro do prazo ou se ndo mais de 10 alunos estiverem com suas avaliagdes ou servigos
atrasados. A determinacdo de 95% de pontualidade excluira situagdes em que os pais faltam ou
cancelam compromissos.

9. O que acontece se 0 acordo proposto for aprovado? Os réus ja comecaram a implementar
os termos do acordo. Se o acordo proposto for aprovado, o PPSD continuara a implementar os
termos do acordo. O monitor nomeado pelo Tribunal fornecerd relatorios mensais a partir de
outubro de 2023 até outubro de 2024. O acordo proposto preserva especificamente reivindicagdes
individuais relativas a suficiéncia de avaliacdes, determinacdes de elegibilidade, planos
educacionais individuais (IEPs), educacdo publica apropriada e gratuita (FAPE), alocagdo e
reivindicagdes de educacdo compensatoria individualizada para servigos educacionais que foram
perdidos, sujeito ao requisitos do IDEA. Essas questdes podem ser reivindicadas por familias fora
deste acordo de acdo coletiva.

10. Como aceito o0 acordo proposto? Vocé ndo precisa fazer nada para aceitar o acordo proposto.
Se seu filho(a) for membro da subcategoria Avaliagao ou da subcategoria Servicos, ele(a) recebera
os beneficios do acordo.



11. Posso sair do acordo proposto se niao gostar dele? Se seu filho(a) for membro da
subcategoria Avaliagdo e/ou da subcategoria Servigos, vocé nao podera cancelar o acordo proposto
se ndo gostar dele. Se o acordo for aprovado, ele se aplicard a todos os integrantes da
classe/categoria. Vocé pode apresentar uma objecdo ao Tribunal explicando a sua oposi¢ao e por
que vocé acredita que a proposta ndo deve ser aprovada por ninguém. Essas etapas estdo descritas
na Questao 13.

Os advogados que estao lhe representando

12. Tenho um advogado me representando neste caso? Sim. Os advogados da categoria neste
caso sdo Ellen Saideman, Lynette Labinger e Jennifer Wood. Suas informagdes de contato estao
listadas abaixo. Como Advogado da Classe/Categoria, cada advogado ¢ obrigado a representar os
interesses da Classe/Categoria neste processo. Os advogados da classe/categoria sdo advogados
experientes que ja trabalharam em casos como esse antes.

Apoiar ou contestar o acordo proposto

13. Como posso dizer ao Tribunal que gosto ou nao do acordo proposto? Vocé pode informar
ao Tribunal por que o acordo proposto deve ou ndo ser aprovado. Vocé pode enviar um comentario
por escrito informando ao Tribunal que gostou do acordo proposto e que acha que ele deveria ser
aprovado. Vocé também pode se opor ao acordo proposto, dizendo ao Tribunal que ndo gosta do
acordo proposto e que ndo acha que ele deva ser aprovado. O Tribunal considerara comentarios e
objecdes dos membros da subcategoria. Vocé€ nao € obrigado a enviar quaisquer comentarios ou
objecdes.

Para comentar ou contestar o acordo proposto, vocé deve enviar uma carta ou e-mail ao escrivao
do Tribunal ou solicitar que seu advogado envie uma carta ou e-mail em seu nome. A carta ou e-
mail deve incluir as seguintes informacdes:
e seu nome completo, endereco para correspondéncia e endereco de e-mail, quando
disponivel;
e uma declaragdo de que vocé estd comentando ou se opondo ao acordo proposto em PLEE
v. PPSD, 23-cv-0301-MSM-PAS;
e asrazdes factuais e/ou juridicas do seu comentario ou objecdo ao acordo proposto;
e quaisquer documentos que apoiem o seu comentario ou objecao;
e se vocé gostaria de se pronunciar algo na audiéncia de imparcialidade (veja a Pergunta 17
abaixo); ¢
e sua assinatura ou a do seu advogado,

O prazo para enviar comentarios ou objecdes é 20 de outubro de 2023. Vocé deve enviar seu
comentario ou obje¢do por correio ou e-mail ao escrivao do Tribunal para que seja recebido até 20
de outubro de 2023.



Email: rid_ecf intake@rid.uscourts.gov
Linha de assunto: Ref.: PLEE v. PPSD, 23-cv-301, Audiéncia de Imparcialidade

Escrivao do Tribunal

Tribunal Distrital dos EUA para o Distrito de Rhode Island
Edificio Federal e Tribunal de Justiga

One Exchange Terrace

Providence, RI 02903

Forneca também uma copia do seu comentério ou obje¢do por correio ou e-mail ao advogado dos
requerentes ( esaideman(@yahoo.com ou para o endereco Ellen Saideman, 7 Henry Drive,
Barrington, RI 02806) e ao advogado dos réus ( Anthony.Cottone@ride.ri. gov ou Anthony
Cottone, Diretor Juridico, Departamento de Educacdo do RI, 225 Westminster Street, Providence,
RI 02903) ao enviar para o Tribunal.

Se vocé comentar ou se opuser ao acordo proposto, deverd explicar o motivo para fazé-lo. O
Tribunal poderé rejeitar quaisquer comentarios ou objegdes que considere frivolos ou que sejam
feitos com um proposito improprio. Vocé ndo ¢ obrigado a enviar um comentario ou objecdo. O
advogado da classe/categoria ainda representara os interesses coletivos desta, tanto da
Subcategoria Avaliagdo quanto da Subcategoria Servigos. Se optar por ndo enviar um comentario
ou objecdo, vocé renunciara ao seu direito de ser ouvido individualmente na Audiéncia de
Imparcialidade sobre a aprovagdo do acordo proposto e de qualquer direito de recurso que possa
ter. Qualquer pessoa que queira argumentar algo na Audiéncia de Imparcialidade precisa
notificar o Tribunal de que deseja se pronunciar em seu comentario ou objecio. Se vocé
solicitar para se pronunciar durante audiéncia, recebera informagdes sobre como comparecer
pelo Zoom.

Audiéncia de Imparcialidade

14. O que é a Audiéncia de Imparcialidade? A audiéncia ¢ uma sessdo do Tribunal durante a
qual este ouvira os argumentos dos advogados das partes e, possivelmente, dos pais/responsaveis
dos membros da classe/categoria (membros da Subcategoria Avaliagdo e/ou da Subcategoria
Servigos), sobre se o Tribunal deve aprovar o acordo proposto. Nesta audiéncia, o Tribunal
decidira se o acordo proposto € justo, razoavel e adequado. Se houver objecdes, o Tribunal as
considerard. O Tribunal pode ou ndo optar por ouvir depoimentos e receber provas adicionais para
ajudar na tomada de decisao.

Apo6s a Audiéncia de Imparcialidade, o Tribunal decidira se aprovaré o acordo proposto. Nao existe
um prazo especifico para o Tribunal emitir a sua decisao.
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15. Quando e onde isso ocorrera? A Audiéncia de Imparcialidade acontecera no dia 2 de
novembro de 2023 as [10:00am] pelo Zoom. Se quiser se pronunciar durante a audiéncia, vocé
deve fazer uma solicitacdo em seu comentario por escrito ao Tribunal, e entdo vocé recebera um
link do Zoom. Se quiser comparecer a audiéncia, mas ndo quiser se pronunciar, vocé pode assiti-
la através do link do Zoom, acessando: https://www.rid.uscourts.gov/public- acesso-audiéncias-
telefonicas-e-video.

16. Preciso comparecer a Audiéncia de Imparcialidade? Nao. O advogado da classe/categoria
respondera a quaisquer perguntas que o Tribunal tenha e apresentard argumentos em nome de toda
a classe/categoria, incluindo tanto a Subcategoria Avaliagdo quanto a Subcategoria Servigos.
Mesmo que vocé ndo seja obrigado a comparecer, vocé podera participar da audiéncia. Se vocé
enviar um comentario ou uma objecdo, ndo precisard comparecer a audiéncia. Desde que vocé
envie seu comentario ou objecdo de acordo com os requisitos explicados na Pergunta 13, o
Tribunal ira considera-lo. Vocé também pode contratar seu proprio advogado para participar, mas
ndo ¢ necessario contratar um advogado separadamente. Vocé pode enviar um comentario com
ou sem seu advogado particular.

17. Posso me pronunciar na Audiéncia de Imparcialidade? Vocé e/ou seu advogado podem
pedir permissdo ao Tribunal para se pronunciar na audiéncia do acordo proposto. Para fazer isso,
vocé deve enviar um aviso de que gostaria de se pronunciar até 20 de outubro de 2023. As
informagdes necessarias que vocé precisa fornecer se quiser se pronunciar na Audiéncia de
Imparcialidade estdo descritas na resposta a Pergunta 13.

Se vocé nio fizer nada

18. O que acontece se eu nao fizer nada? Se o seu filho(a) for um membro de classe, ele sera
incluido no acordo proposto (se este for aprovado). Consulte a pergunta n.° 9 para obter mais
informacoes.

Mais Informacoes

19. Onde posso obter mais informagdes? Os termos do acordo proposto estdo resumidos apenas
neste aviso. Para obter os termos e condi¢des precisos e completos do acordo proposto, consulte
os Termos do Acordo, publicados no site do RIDE em [https://ride.ri.gov/], no site do PPSD em
[https://www.providenceschools.org/], e mnos sites do RI Centro de Justica
[https://centerforjustice.org/]; ¢ ACLU de Rhode Island [https://www.riaclu.org/].

20. O que acontece depois da Audiéncia de Imparcialidade? Se o Tribunal aprovar o acordo
proposto, os réus continuardo a implementar o Acordo e o monitor nomeado pelo Tribunal
continuard a fornecer relatorios mensais ao Tribunal até o dia 1.° de outubro de 2024, a menos que
seja prorrogado pelo proprio Tribunal ou acordado pelas partes. As criangas e os seus pais mantém
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os seus direitos de apresentar reclamacdes individuais relativos a suficiéncia de avaliacdes,
determinagoes de elegibilidade, IEPs, FAPE, alocacdo e reclamagdes de educagdo compensatoria
individualizada para servigos educativos que tenham sido perdidos, sujeitos aos requisitos da
IDEA. Essas questdes podem ser reivindicadas por familias fora deste acordo de acdo coletiva.

SE VOCE NAO SE OPOR A ESTE ACORDO PROPOSTO, NAO PRECISA FAZER
NADA, COMPARECER OU DECLARAR NADA POR ESCRITO.

Voceé tem o direito de consultar os advogados dos requerentes neste processo e fazer-lhes quaisquer
perguntas. Para fazé-lo ou para obter informacdes mais detalhadas sobre o acordo proposto, vocé
pode entrar em contato com os advogados dos requerentes por telefone, e-mail ou correio em
qualquer um dos seguintes enderegos:

Ellen Saideman, Esq.

Escritorio de advocacia Ellen Saideman
7 Henry Drive

Barrington, RI 02806

Telefone: 401.258.7276

Fax: 401.709.0213
esaideman(@yahoo.com

Lynette Labinger
128 Dorrance St., Box 710
Providence, RI 02903
(401) 465-9565
ll@labingerlaw.com
Advogado para Requerentes
Conselho Cooperador,
Unido Americana pelas Liberdades Civis
Fundacdo de Rhode Island

Jennifer L. Wood, Esq.

Centro de Justica De Rhode Island
1 Empire Plaza, Ste. 410
Providence, RI 02903

Telefone: 401.837.6431
jwood@centerforjustice.org

Por favor, ndo encaminhe perguntas ao Tribunal Distrital ou aos advogados dos réus.
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AVI SOU PWOPOZISYON ANTANT PWOSE LAJISTIS KOLEKTIF

Parents Leading for Educational Equity (PLEE), et al. v. Providence Public Schools
School Department, et al, C.A. 23-cv-00301-MSM-PAS

ATANSYON:

POU PARAN AK RESPONSAB LEGAL TOUT TIMOUN KI ANDIKAPE KI GEN TWA
JISKA SENK LANE K AP VIV NAN PROVIDANS EPI KI PA RESEVWA
EVALYASYON AK DETEMINASYON KALIFIKASYON POU EDIKASYON
ESPESYAL AK SEVIS KI GEN RAPO YO

(SOU KATEGORI EVALYASYON)
ak

POU PARAN AK RESPONSAB LEGAL TOUT TIMOUN KI ANDIKAPE KI GEN TWA
JISKA SENK LANE K AP VIV NAN PROVIDANS EPI YO TE BAY YON IEP, YO TE
REFIZE OSWA TE PRAN TAN POU RESEVWA EDIKASYON ESPESYAL AK SEVIS

KI GEN RAPO YO AK PARAN YO

(SOU KATEGORI SEVIS)

Tribinal Distri Etazini pou Distri Rhode Island otorize avi sa a. Se pa yon demann oswa
yon avetisman nan men yon avoka. Yo p ap pouswiv ou lajistis. Ou te resevwa avi sa a
paske yo te idantifye pitit ou a kom yon moun ki se oswa ki kapab yon manm nan kategori
nan pwose sa a, epi pwopozisyon antant la nan pwosé lajistis la, si yo apwouve, ka afekte ou
menm ak dwa legal pitit ou a. Ou dwe pran san w pou li avi sa a.

Pitit ou a se yon manm nan Sou kategori Evalyasyon ki afekte nan pwos¢ sa a si, apati 17 jiye 2023
oswa pita, pitit ou a gen ant twa ak senk lane, li gen yon andikap jan IDEA defini sa a epi Lekol
Leta Providence yo refize oswa yo pral refize. evalyasyon al¢ ak detéminasyon kalifikasyon pou
edikasyon espesyal ak sevis ki gen rapo yo.

Pitit ou a se yon manm nan Sou kategori Evalyasyon ki afekte nan pwose lajistis sa a si, apati 17
jiye 2023 oswa pita, pitit ou a gen ant twa ak senk lane, li gen yon andikap jan IDEA defini sa a
epi Lekol Leta Providence yo refize oswa yo pral refize. evalyasyon al¢ ak detéminasyon
kalifikasyon pou edikasyon espesyal ak s¢vis ki gen rapo yo.

Sa a se yon avi tribinal la otorize.

Objektif avi sa a se pou enfome w sou yon pwopozisyon antant ki gen rapo ak yon pwos¢ lajistis
kolektif. Parents Leading for Education Equity (PLEE) ak timoun Providence ki gen andikap jan
IDEA ak paran yo defini sa a kont Providence Public School District, Providence School Board,
Depatman Edikasyon Rhode Island ak Angélica Infante-Green, Komisyon¢ Edikasyon (ansanm,
"Akize"), nan non 2 gwoup oswa sou kategori ki afekte dir¢ckteman, jan yo dekri sa a anba a.
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Pwose a te fét pou jwenn evalyasyon al¢, detéminasyon kalifikasyon ak edikasyon espesyal ak
sévis ki gen rapd pou elév preskole ki gen andikap ki abite oswa ki pral abite nan Providence ak
pou moun bagay sa yo te anreta.

Parents Leading for Educational Equity (PLEE), et al. v. Providence Public Schools

School Department, et al, C.A. 23-cv-00301-MSM-PAS nan Tribinal Etazini pou Distri Rhode
Island. Yo dekri antant yo pwopoze a nan Kondisyon Antant yo nan paj 5. Tribinal Etazini an
dwe apwouve antant ki pwopoze a. Avi sa a gen ladan | enfomasyon sou antant yo pwopoze a ak
sou yon odyans Tribinal la pwograme pou deside si yo ta dwe apwouve antant yo pwopoze a.
Avi sa a dekri tou pwosesis pou w swiv si w vle kominike ak Tribinal la.

Nan dat 17 jiye 2023, Moun ki f¢ demann yo te depoze pwos¢ lajistis sa a pandan yo di Akize yo
te vyole Lwa Seksyon Endividi Andikape yo, Seksyon 504 Lwa Reyabilitasyon ak Lwa Ameriken
andikape yo. Pwos¢ lajistis sa a te deklare Akize yo te vyole lwa federal sa yo I¢ yo te refize elév
ki gen andikap, evalyasyon al¢ ak detéminasyon kalifikasyon yo ak edikasyon espesyal al¢ ak s¢vis
ki gen rapo yo.

Apre plis pase yon mwa nan litij ak negosyasyon, pati yo gen yon Pwopozisyon Antant. Avi sa a
bay yon rezime Pwopozisyon Antant la ak enpak Pwopozisyon Antant la pral genyen sou dwa w.
Si w pa konprann enfomasyon ki nan avi sa a, ou ta dwe kontakte youn oswa plizy¢ nan avoka ki
nan lis nan fen avi sa a. Ou ka tou, si w vle, kontakte pwop avoka ou nan pwop poch ou.

REZIME DWA OU AK OPSYON

OPSYON REZILTA DELE
AKSEPTE OSWA PA Si w aksepte oswa w pa opoze | Okenn
OPOZE AK Pwopozisyon Antant la, ou pa bezwen fe
PWOPOZISYON ANTANT | anyen. Gade kesyon 5 ak kesyon 6 pou
LA plis enfomasyon.

KOMANTE OSWA OPOZE | Si w vle fé komanté oswa objeksyon sou | 20 Oktob 2023
AK PWOPOZISYON kondisyon antant ki pwopoze a, ou ka di
ANTANT LA Tribinal la poukisa w renmen oswa w pa
renmen kondisyon antant yo pwopoze a.
Enstriksyon pou bay yon komante oswa
objeksyon yo anreta menm jan sa a dekri
pita nan avi sa a. Gade kesyon 13 pou plis
enfomasyon.

PARET NAN "ODISYON Si ou te depoze yon komante alekri oswa | 2 Novanm 2023
EKITE" yon objeksyon anvan 20 oktob 2023, epi | nan [10:00am]

ou vle pale ak Tribinal la, ou ka paret
adistans (sou enténét) nan "Odyans
Ekitab" nan dat 2 novanm 2023. Gade
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kesyon 14 ak kesyon 17 pou plis
enfomasyon.

KONTNI AVI A

Enfomasyon sou ka a

1. Ki objektif avi sa a?

2. Sou kisa pwose¢ lajistis la pale?

3. Ki sa yon pwose lajistis kolektif ye?

4. Pou kisa gen yon Pwopozisyon Antant?

Moun ki enkli nan antant yo pwopoze a

5. Eske pitit mwen an f¢ pati kolektif la?

6. Eske pitit mwen an enkli nan Antant yo pwopoze a?
Kondisyon Pwopozisyon Antant la

7. Ki kondisyon Pwopozisyon Antant la?

8. Ki benefis Pwopozisyon Antant la?

9. Kisa k ap pase si Pwopozisyon Antant la apwouve?

10. Koman pou m aksepte Pwopozisyon Antant la?
Patisipasyon kolektif ak Pwopozisyon Antant la

11. Eske mwen ka soti nan Antant yo pwopoze a si mwen pa renmen li?
Avoka k ap reprezante w yo

12. Eske mwen gen yon avoka k ap reprezante m nan ka sa a?
Sipote oswa opoze ak Pwopozisyon antant la

13. Kouman pou mwen di Tribinal la mwen renmen oswa mwen pa renmen Pwopozisyon antant
la?

Odyans Ekitab

14. Ki sa Odyans Ekitab la ye?

15. Ki ¢ ak ki kote sa a fet?

16. Eske mwen dwe asiste Odyans Ekitab 1a?

17. Eske mwen ka pran lapawol nan Odyans Ekitab l1a?

Si w pa fé anyen

18. Ki sa k ap pase si m pa f¢ anyen?

Plis enfomasyon

19. Ki kote mwen ka jwenn plis enfomasyon?

20. Ki sa k ap pase apré Odyans Ekitab la?
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Enfomasyon sou ka a

1. Ki objektif avi sa a? Avi sa a se pou eksplike pwose lajistis la, antant yo pwopoze a ak dwa
legal ou ak dwa legal pitit ou a. Objektif li se fé konnen plis moun posib ki pral afekte pa antant la
(moun ki se manm 2 gwoup yo oswa sou kategori yo).

2. Sou kisa pwose lajistis la pale? Objektif pwose lajistis sa a se pou korije enkapasite akize yo
pou yo bay evalyasyon yo, detéminasyon kalifikasyon yo ak edikasyon espesyal ak sévis ki gen
rapo yo mansyone nan [EP elév yo ale.

3. Ki sa yon pwose lajistis kolektif ye? Nan yon pwose¢ lajistis kolektif, youn oswa plizy¢ moun
yo rele “Reprezantan Kolektif” (Class Representatives, an angl¢) pouswiv lajistis nan non 16t moun
ki gen menm reklamasyon ak yo. Yo rele moun ki gen menm reklamasyon yo “Class” oswa “Class
Members.” Yo rele Class Representatives—ak tout Class Members tankou yo—Moun ki fe
demann nan. Yo rele pati yo rele lajistis yo Akize (nan ka sa a, Depatman Lekol Piblik Providence,
Komisyon Konsey Lekol Providence, Depatman Edikasyon Rhode Island ak Angélica Infante-
Green nan kapasite ofisyel li kom Komisyone Edikasyon). Avoka ki reprezante Kolektif yo rele
“Avoka Kolektif” (Class Counsel, an angle). Nan yon pwose¢ lajistis kolektif, tout kesyon reyalite
ak pwoblém legal yo rezoud ansanm pou tout moun nan Kolektif la nan yon s¢l ka. Depi Tribinal
la bay yon jijman final nan pwose lajistis kolektif la, jijman sa a pral obligatwa pou tout Manm
Kolektif yo. Nan ka sa a, gen de Sou Kategori ki separe, Sou Kategori Evalyasyon ak Sou Kategori
Sevis.

4. Pou kisa gen yon Pwopozisyon Antant? Tribinal la pa deside an faveé ni Moun ki fé demann
yo oswa Akize yo sou pwose lajistis ki annatant la. Olye de sa a, tout pati yo te dako ak yon
Pwopozisyon Antant. L¢ yo rezoud reklamasyon yo, pati yo ka evite pri ak ensetitid nan kontinye
ak litij la epi yo ka rezoud pwose lajistis la nan yon fason k ap benefisye tout pati yo. Avoka
kolektif la, nan ka sa a, panse Pwopozisyon Antant sa a se pi bon rezilta pou tout timoun akty¢l,
potansyel ak timoun nan lavni ki manm 2 sou kategori yo. Pwopozisyon Antant la bay yon
pwosesis pou PPSD reyalize alé ak konfomite pémanan ak egzijans federal pou evalyasyon al¢ ak
livrezon sevis edikasyon espesyal. Pati yo te dako tou yon siveyan eksten Tribinal la nonmen
pral kontwole konfomite ako pati yo epi bay rapo chak mwa ki detaye sou pwogre PPSD nan
reyalize dat limit legal ki aplike pou bay evalyasyon elev yo ak sevis edikasyon espesyal.
Siveyans la ap kontinye jiska 1ye oktob 2024.
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Moun ki enkli nan antant yo pwopoze a

5. Eske pitit mwen an fé pati kolektif 1a? Dapre odonans Tribinal la, gen de sou kategori, touléde
enplike timoun andikape jan IDEA defini sa a, ant twa ak senk lane, ki abite oswa ki pral abite nan
City of Providence, Sou Kategori Evalyasyon ak Sou Kategori Sévis. Gen kek timoun ki ka manm
touléde sou kategori yo pandan gen 10t ki se manm swa Sou Kategori Evalyasyon an oswa Sou
Kategori Sevis. Sou kategori Evalyasyon an gen ladan tout timoun yo idantifye ki andikape selon
IDEA, nan dat 17 jiye 2023 oswa apre, yo refize oswa yo pral refize evalyasyon al¢ ak
detéminasyon kalifikasyon pou edikasyon espesyal ak sevis ki gen rapd yo. Sou Kategori Sévis la
gen ladan tout timoun ki andikape selon IDEA a, ki nan dat 17 jiy¢ 2023 oswa apre, yo te detémine
ki kalifye pou pwogram preskole yo dapre Pati B IDEA a epi yo te bay yon IEP men yo te refize
oswa retade nan dispozisyon pou pwogram ak sevis lekol maténel yo idantifye nan IEP yo.

6. Eske pitit mwen an enkli nan Antant yo pwopoze a? Si pitit ou a f& pati Sou Kategori
Evalyasyon an ak/oswa Sou Kategori Sévis yo, y ap mete pitit ou a nan Pwopozisyon Antant la

epi | ap aplike pou pitit ou a si Tribinal la apwouve Pwopozisyon Antant la.

Kondisyon Pwopozisvon Antant la

7. Ki kondisyon Pwopozisyon Antant la? Yo afiche Kondisyon Antant yo konpl¢ sou sit

enténet Depatman Edikasyon Rhode Island nan [ ], sitweb PPSD nan
[ ], ak sit enténet R.I. Center for Justice
[ ]; ak ACLU of Rhode Island | 1.

Sa a ki anba la a se yon rezime pati enpotan nan antant la.
Pou Sou Kategori Evalyasyon an, Pwopozisyon Antant la egzije:

e Apati 25 out 2023 epi kontinye apre sa a, Akize yo pral fé paran ki gen pitit yo anreta nan
sévis evalyasyon Akize yo pral peye founis¢ yo pou sévis evalyasyon ki neses¢ yo nan tarif
mache rejyonal yo nan yon lis founisé evalyasyon oswa 1ot founise kalifye ki pa sou lis
Providence la;

e avize paran yo Akize yo pral konsidere evalyasyon founis¢ deyo yo bay;

e revize nenpot evalyasyon ki deja egziste ak tout evalyasyon paran yo bay nan sis dat biznis
apre yo resevwa yo;

e reyinyon kalifikasyon ak reyinyon IEP yo ka konbine pou ekonomize tan nan kek
sikonstans;

e PPSD pral etabli epi kenbe twa ekip evalyasyon lekol maténel aplentan pou ane lekol 2023-
2024 la anvan 20 septanm 2023, epi rapote bay Tribinal la ak Moun ki f¢ demann yo si
objektif sa a te reyalize;
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PPSD pral etabli epi kenbe pou pi piti yon ekip evalyasyon preskol¢ ak 1¢ reyinyon yo nan
yon swa nan semen nan ak samdi anvan 20 septanm 2023 pou ane lekol 2023-2024 la, epi
rapote bay Tribinal la ak Moun ki fé demann yo si objektif sa a te reyalize.

PPSD te deja f¢ kontra ak yon founis¢, yon konpayi ki rele Presence, pou bay ekip
evalyasyon ki ase pou elimine rés evalyasyon aktyel yo.

Y ap konsidere rés evalyasyon yo pou yo rezoud yo 1¢ 95% evalyasyon yo ap konplé nan
delé lalwa egzije oswa si pa gen plis pase 10 evalyasyon timoun ki anreta nan nenpot
moman.

Pou Sou Kategori Sévis la, Pwopozisyon Antant la egzije:

Y ap mete timoun ki gen IEP ki bezwen edikasyon espesyal ak sevis ki gen rapo yo senk
jou pa semen yo nan yon pwogram senk jou epi yo pral detémine tout plasman nan
pwogram yo dapre sa a ki neses¢ nan IEP a.

Nan klas preskol¢ entegre yo, elév ki gen IEP yo pral resevwa menm kantite jou
pwogramasyon ak kamarad ki pa andikape nan salklas yo.

Nenpot plas nan salklas ki lib nan pwogram Pre-K Rhode Island oswa pwogram preskolé
entegre PPSD a ap priyorite pou elév edikasyon espesyal yo;

Pa pita pase 28 out 2023, y ap enfome paran yo sou plasman yo pwopoze pou pitit yo pou
ane lekol 2023-2024 Ia.

Jiskaske yo elimine reta a, Akize yo dwe bay founise ki kalifye yo peman dirék pou depans
edikasyon espesyal ki kalifye ak sévis ki gen rapo nan pri mache rejyonal yo.

Y ap konsidere res evalyasyon pou bay plasman IEP yo ak sévis yo rezoud I¢ yo bay 95%
sévis yo nan del¢ lalwa egzije oswa si pa gen plis pase 10 sevis pou timoun ki anreta nan
nenpot moman.

Pou touléde Sou Kategori yo, Akize yo pral peye pou yon siveyan tribinal la nonmen ki pral
bay Tribinal la yon rapo alekri chak mwa apati lye oktob 2023 epi kontinye jiska 1ye oktob
2024.

8. Ki benefis Pwopozisyon Antant la? Avantaj Pwopozisyon Reégleman a se (1) Akize yo ap pran
epi yo pral pran dispozisyon pou elimine reta pou Sou kategori Evalyasyon an, tankou anboche
plizy¢ ekip evalyasyon adisyon¢l pou bay evalyasyon ak reyinyon kalifikasyon ak IEP; epi (2)
Akize yo ap pran epi yo pral pran dispozisyon pou bay elév ki t ap tann sévis yo plasman edikasyon
espesyal ak edikasyon espesyal ak sevis ki gen rapo pou yo ka resevwa sévis nan ane lekol 2023-
2024 la.

Ako yo pwopoze a espesyalman prezeve reklamasyon endividyel konsénan sifizans

evalyasyon yo, detéminasyon kalifikasyon yo, plan edikasyon endividyel (IEPs), edikasyon piblik
apwopriye gratis (FAPE), plasman, ak reklamasyon pou edikasyon konpansatwa endividyel pou

17



sévis edikasyon ki te rate, selon egzijans IDEA a. Pwoblem sa yo ka pouswiv pa fanmi yo andeyo
pwose lajistis kolektif sa a.

Antant la prevwa yon siveyan Tribinal la nonmen ki pral bay Tribinal la yon rapo chak mwa apati
lye oktob 2023 epi k ap kontinye pou pi piti jiska 1ye oktob 2024. Y ap konsidere defandan yo
an konfomite ak ako a si yo bay 95% evalyasyon ak 95% s¢vis al¢ oswa si pa gen plis pase 10 elév
anreta pou evalyasyon oswa sevis yo. Detéminasyon 95% al¢ a pral ekskli sitiyasyon kote paran
yo rate oswa anile randevou.

9. Kisa k ap pase si Pwopozisyon Antant la apwouve? Akize yo te deja komanse aplike
kondisyon ki nan régleman an. Siyo apwouve Pwopozisyon Antant la, PPSD ap kontinye aplike
Kondisyon Antant yo. Siveyan Tribinal la nonmen an pral bay rapo chak mwa apati oktob 2023
epi kontinye jiska oktob 2024. Akd yo pwopoze a espesyalman prezeve reklamasyon endividyel
konsénan sifizans evalyasyon yo, detéminasyon kalifikasyon yo, plan edikasyon endividyel
(IEPs), edikasyon piblik apwopriye gratis (FAPE), plasman, ak reklamasyon pou edikasyon
konpansatwa endividyel pou sevis edikasyon ki te rate, selon egzijans IDEA a. Pwoblém sa yo
ka pouswiv pa fanmi yo andeyo pwose lajistis kolektif sa a.

10. Koman pou m aksepte Pwopozisyon Antant la? Ou pa bezwen fé anyen pou w aksepte
Pwopozisyon Antant la. Si pitit ou a se yon manm swa nan Sous-klas Evalyasyon an oswa nan
Sous-klas Sevis, pitit ou a ap resevwa benefis Régleman an.

11. Eske mwen ka soti nan Antant yo pwopoze a si mwen pa renmen li? Si pitit ou a se yon
manm nan Sou Kategori Evalyasyon an ak/oswa Sou Kategori Sévis yo, ou pa ka patisipe nan
Pwopozisyon Antant la si w pa renmen li. Si yo apwouve régleman an, li pral aplike pou tout
moun ki nan klas la. Ou ka prezante yon objeksyon bay Tribinal la pou eksplike opozisyon ou ak
poukisa ou kwe ke li pa ta dwe apwouve pou pésonn. Etap sa yo dekri nan Kesyon 13.

Avoka Kk ap reprezante w vo

12. Eske mwen gen yon avoka k ap reprezante m nan ka sa a? Wi. Avoka Gwoup nan ka sa a
se Ellen Saideman, Lynette Labinger, ak Jennifer Wood. Enfomasyon kontak yo ki nan lis anba a.
Antanke Avoka Gwoup la, chak avoka oblije reprezante enter¢ Gwoup la nan pwose sa a. Avoka
gwoup yo se avoka ki gen eksperyans ki te travay sou ka sa a anvan.
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Sipote oswa opoze ak Pwopozisvon antant la

13. Kouman pou mwen di Tribinal la mwen renmen oswa mwen pa renmen Pwopozisyon
antant la? Ou kapab di Tribinal la poukisa yo ta dwe apwouve oswa yo pa ta dwe apwouve
Pwopozisyon Antant la. Ou ka soumet yon komante¢ alekri pou di Tribinal la ou renmen
Pwopozisyon Antant la epi w panse li ta dwe apwouve. Ou ka fé objeksyon kont Pwopozisyon
Antant la tou 1¢ w di Tribinal la ou pa renmen Pwopozisyon Antant la epi w pa panse li ta dwe
apwouve. Tribinal la pral konsidere komante¢ ak objeksyon Manm Sousklas yo. Ou pa oblije
soumet okenn komanteé oswa objeksyon.

Pou f¢ komanté oswa objeksyon sou Pwopozisyon Antant la, ou dwe voye yon lét oswa yon imel
bay Grefye Tribinal la oswa f¢ avoka w voye yon ¢t oswa yon imel nan non w. Leét la oswa imel
la dwe genyen enfomasyon sa yo:

e non konpl¢ w, adrés postal, ak adrés imel ou kote ki disponib;

e yon deklarasyon w ap fé komanté oswa w ap fe objeksyon kont Pwopozisyon Antant la

nan PLEE v. PPSD, 23-cv-0301-MSM-PAS;

e rezon teknik ak/oswa legal pou komanté ou oswa objeksyon sou Pwopozisyon Antant la;

e nenpot dokiman ki sipote komanteé ou oswa objeksyon ou;

e siou ta renmen pale nan Odyans Ekitab la (gade Kesyon 17 pi ba a); epi

e siyati w oswa siyati avoka w la,

Dat limit pou soumét yon komanté oswa objeksyon se 20 oktob 2023. Ou dwe voye komante
oswa objeksyon w pa lapos oswa imel bay Grefye Tribinal la pou yo resevwa I pa pita pase 20
oktob 2023.

Imél: rid_ecf intake@rid.uscourts.gov
Liy sijé: Repons: PLEE v. PPSD, 23-cv-301, Fairness Hearing

Grefye Tribinal la

Tribinal Distri Ameriken pou Distri Rhode Island
Federal Building ak Tribinal

One Exchange Terrace

Providence, RI 02903

Tanpri bay Avoka Moun ki fé demann yo yon kopi komanteé oswa objeksyon w tou pa lapds oswa
pa imel (esaideman(@yahoo.com oswa Ellen Saideman, 7 Henry Drive, Barrington, RI 02806) ak
Avoka pou Akize yo (Anthony.Cottone@ride.ri.gov oswa Anthony Cottone, Chief Legal Counsel,
RI Department of Education, 225 Westminster Street, Providence, RI 02903) menm 1¢ w voye li
nan Tribinal la.
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Si w fe komante oswa objeksyon sou Pwopozisyon Antant la, ou ta dwe eksplike rezon ki fe w fe
sa a. Tribinal la ka rejte nenpot komante oswa objeksyon ke li jije frivo oswa ki fét pou yon
rezon ki pa korék. Ou pa oblije soumet yon komanteé oswa objeksyon. Avoka Gwoup la ap toujou
reprezante enter¢ kolektif Gwoup la, ni Sous-klas Evalyasyon an ni Sou-klas Sevis yo. Si w
chwazi pa soumet yon komanté oswa yon objeksyon, w ap renonse dwa w pou yo tande w
endividy¢lman nan Odyans Ekitab la sou si w ap apwouve Pwopozisyon Antant la ak nenpot
dwa pou fé apelasyon ou ka genyen. Nenpot moun ki vle pale nan Odyans Ekitab la dwe fé
Tribinal la konnen yo vle pale nan komanté oswa objeksyon yo. Si w mande pou w pale nan
odyans lan, y ap ba w enfomasyon sou fason pou w parét sou Zoom.

Odyvans Ekitab

14. Ki sa Odyans EKkitab la ye? Odyans Ekitab la se yon sesyon Tribinal la koteTribinal la pral
tande diskisyon avoka pati yo, epi pétét paran Manm Kolektif yo (manm Sou Kategori Evalyasyon
an ak/oswa Sou Kategori Sevis yo), sou si Tribinal la ta dwe apwouve. Pwopozisyon Antant la.
Nan odyans sa a, Tribinal la pral deside si Pwopozisyon Antant la jis, rezonab epi adekwat. Si gen
objeksyon, Tribinal la ap konsidere yo. Tribinal la kapab oswa pa chwazi tande temwayaj epi
resevwa 10t prév pou ede Tribinal la pran desizyon 1.

Apre Odyans Ekitab la, Tribinal la ap deside si | ap apwouve Pwopozisyon Antant la. Pa gen okenn
delé espesifik pou Tribinal la bay desizyon li.

15. Ki l¢ ak ki kote li pral rive? Odyans Ekitab la ap fét 2 novanm 2023 nan [10:00am] pa
Zoom. Siw vle pale pandan odyans lan, ou dwe mande sa nan komante ekri w bay Tribinal la
epi w ap ba w yon lyen Zoom. Si ou vle w¢ odyans lan men ou pa vle pale, ou ka jwenn lyen
Zoom pou gade odyans lan, semén odyans lan, 1¢ w ale nan:
https://www.rid.uscourts.gov/public- akse-telefon-ak-videyo-odyans.

16. Eske mwen oblije ale nan Odyans Ekitab 1a? Non. Avoka Gwoup la ap reponn nenpot
kesyon Tribinal la genyen epi yo pral fé¢ agiman an non tout Gwoup la, ki gen ladan tou de Sous-
klas Evalyasyon an ak Sous-klas Sévis yo. Menmsi ou pa oblije asiste, ou ka patisipe nan odyans
lan. Si w voye yon komante oswa yon objeksyon, ou pa oblije patisipe nan odyans lan. Osi lontan
ke w voye komante w oswa objeksyon w dapre egzijans ki eksplike nan Kesyon 13 la, Tribinal la
ap konsidere li. Ou ka peye pwop avoka ou tou pou patisipe, men li pa neses¢ pou anboche yon
avoka apa. Ou ka soumet yon komanté avek oswa san pwop avoka apa ou.

17. Eske mwen ka pran lapawol nan Odyans Ekitab la? Ou menm ak/oswa avoka ou ka mande
Tribinal la pémisyon pou pale nan odyans la konsénan Pwopozisyon Antant la. Pou fé sa, ou dwe
voye yon avi ke ou ta renmen pale anvan 20 oktob 2023. Enfomasyon obligatwa ou bezwen bay
si ou vle pale nan Odyans Ekitab la endike nan repons kesyon 13 la.
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Si w pa fé anven

18. Ki sa k ap pase si m pa fé anyen? Si pitit ou a se yon Manm Kolektif la, yo pral enkli pitit ou
a nan Pwopozisyon Antant la si yo apwouve li. Gade Kesyon 9 pou plis enfomasyon.

Plis enfomasyon

19. Ki kote mwen ka jwenn plis enfomasyon? Yo rezime kondisyon Pwopozisyon Antant la
s€lman nan avi sa a. Pou jwenn régleman ak kondisyon egzak epi konple Pwopozisyon Antant

la, tanpri gade Kondisyon Antant yo afiche sou sitweb RIDE la nan | ], sitweb
PPSD nan | | ak sit enténét R. I. Sant pou Jistis
[ ], ak ACLU nan Rhode Island [ 1.

20. Ki sa k ap pase apré Odyans Ekitab la? Si Tribinal la apwouve Pwopozisyon Antant la,
Akize yo ap kontinye aplike Ako Antant la epi siveyan Tribinal la nonmen an ap kontinye bay
Tribinal la rapod chak mwa jiska lye oktob 2024, sof si Tribinal la pwolonje sa a oswa si pati yo
dako. Timoun yo ak paran yo kenbe dwa yo pou yo pote reklamasyon endividy¢l konsénan sifizans
evalyasyon yo, detéminasyon elijiblite yo, IEPs, FAPE, plasman ak reklamasyon pou edikasyon
konpansasyon endividyel pou s¢vis edikasyonél yo te rate, dapre egzijans IDEA a. Pwoblém sa
yo ka pouswiv pa fanmi yo andeyo pwose lajistis kolektif sa a.

SI W PA OPOZE AK PWOPOZISYON ANTANT SA A, OU PA BEZWEN FE ANYEN,
PARET, OUBYEN RANPLI NENPOT BAGAY ALEKRI.

Ou gen dwa pou w konsilte ak avoka Moun ki fé demann yo nan pwose lajistis sa a epi poze yo nenpot
kesyon ou genyen. Pou fé sa a oswa pou jwenn plis enfomasyon detaye sou pwopozisyon antant la,
ou ka kontakte avoka Moun ki fé demann yo pa telefon, imel oswa pa lapds nan nenpot nan adrés
sa yo:

Ellen Saideman, Esq.

Law Office of Ellen Saideman
7 Henry Drive

Barrington, RI 02806
Telefon: 401.258.7276
Facsimile: 401.709.0213
esaideman(@yahoo.com

Lynette Labinger

128 Dorrance St., Box 710
Providence, RI 02903
(401) 465-9565
ll@labingerlaw.com
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Counsel for Plaintiffs
Cooperating Counsel,
American Civil Liberties Union
Foundation of Rhode Island

Jennifer L. Wood, Esq.

The R.I. Center for Justice

1 Empire Plaza, Ste. 410
Providence, RI 02903
Telefon: 401.837.6431
jwood@centerforjustice.org

Tanpri pa voye kesyon bay Tribinal la oswa bay avoka akize yo.
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.Ellen Saideman, Esq

Law Office of Ellen Saideman
Henry Drive 7

02806 Barrington, RI
401.258.7276 05t S8
401.709.0213 :Facsimile
esaideman@yahoo.com

Lynette Labinger

710 Dorrance St., Box 128
02903 Providence, RI
465-9565 (401)
ll@labingerlaw.com

Ollysed w8 & slia
,Cooperating Counsel
American Civil Liberties Union
Foundation of Rhode Island

Jennifer L. Wood, Esq

The R.I. Center for Justice
410 .Empire Plaza, Ste 1
02903 Providence, RI
401.837.6431 15 A3
jwood@centerforjustice.org
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